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Stöd för kvartalsrapport till Samordningsförbundet	
Uppdateras löpande vid inkomna avvikelser.

	FORMALIA

	En väg in – flera vägar ut Knivsta 

	2018-01-01 till 2018-12-31    Insatsens första del
2019-01-01 till 2021-12-31    Insatsens andra del

	Insatsägare och samverkansparter (som är delaktiga i insatsen):
Knivsta kommun, Arbetsförmedlingen, Försäkringskassan och Region Uppsala



	MÅL Antagna mål inom insatsen (angivna i ansökan):

	Insatsens andra del:
Effektmål:
· 80 % av individerna i insatsen ska ha en handlingsplan som är förankrad hos hen och hos respektive myndighet. Handlingsplanen ligger till grund för individuella insatser utifrån behov hos den enskilde. Det är kommunen som är ansvarig för handlingsplanen och att hålla den aktuell. 

Insatsmål:
· Metodstöd, kompetensutveckling, handledning och möten för alla fyra parter där handläggarnas frågor kan lyftas
· 50 individer per år ska få stöd av verksamheten
· Var tredje månad ska individens arbetslivsfokus bedömas
· Var tredje månad ska individens förankring i ordinarie verksamhet bedömas



	Personella resurser (beviljade av förbundet) Insatsens andra del

	Funktion: Samordnare                     
	Tjänstgöringsgrad: 50 %        
	Period: 190101–211231

	Funktion: Arbetsamordnare
	Tjänstgöringsgrad: 100 %
	Period: 190101–211231

	Funktion: Arbetsamordnare
	Tjänstgöringsgrad: 100 %
	Period: 190101–211231



	Personella resurser (som i ansökan angetts under egenfinansiering)

	Funktion: Samordnare                     
	Tjänstgöringsgrad: 50 %        
	Period: 190101–211231



	STYRGRUPP

	Den lokala utvecklingsgruppen (lokusgruppen) är styrgrupp för denna insats.



	INNEHÅLL

	Angiven metod i ansökan:
Praktiksamordning, metodstöd, kompetensutveckling av personal hos samverkansparterna, handledning och möten för alla parter där handläggarnas frågor kan lyftas. Samarbete med Region Uppsalas rehabiliteringskoordinatorer (eller verksamhetschef om rehabiliterings-koordinator saknas). Befintliga verktyg (t ex SIP och GK) kommer att användas.

Konkret innebär arbetet med individen: handläggare identifierar individ i behov av stöd av insatsen, individen ger samtycke till remiss, remissen behandlas, kontakt tas med handläggaren, individen kallas (och eventuellt även aktuella handläggare), kartläggning och planering sker i samverkan med individen, aktiviteter i planeringen utförs och uppföljning sker av planen.

	Angiven målgrupp i ansökan:
Individer (18-64 år) i behov av samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering oavsett ersättningsform.





2
image1.png
Samordningsforbundet
Uppsala lan




image2.jpeg
\_J .
: © SAMORDNINGSFORBUNDET
.. UPPSALA LAN




