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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala Liin, Arbetsutskott

Tid 2020-05-14, k1. 09.00
Plats Digitalt via Teams

Ledamadter: Tjinstepersoner:

Mohamad Hassan Uppsala kommun (L), ordf. Asa Fichtel, forbundschef
Annika Forsell (MP), 1:e vice ordforande Katarina Akerblom,

Stefan Mork, Forsdkringskassan, 2:e vice ordf, verksamhetsutvecklare
Inga-Lil Tegelberg (S), Alvkarleby kommun Annika Sagstrém, processtddjare
Jimmy Algotsson, Arbetsférmedlingen Sara Brolin, ekonom

Kristina Ulfsdotter, sekreterare

Utses att justera: Paragrafer:

Stefan Mork §11-32

Justeringens

plats och tid: Upp\smln 20-05-28 ?

Underskrifter: S dimmr v iviersseisinarnssssssessasssnssssssssasnss
Mohamad Hassan, ordférande Stefan Mork

Underskrift: 74{//(:)("“'7// //(}'?’(‘7// {’/

Kristina Ulfsdotter, motessekreterare
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Samordningsférbundet
Uppsala lén

Protokoll frin Samordningsférbundet Uppsala lén, Arbetsutskott

§21

Val av justerare och faststiillande av justeringsdatum

Beslut

Arbetsutskottet beslutar

att utse Stefan Mork att jimte ordférande justera arbetsutskottets protokoll,

att protokollet justeras 28 maj 2020.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll frin Samordningsférbundet Uppsala liin, Arbetsutskott

§22

Faststiillande av foredragningslista
Beslut

Arbetsutskottet beslutar

att faststilla foredragningslistan med tilldgg

Genomforandet av digitala styrelseméten pa distans utifrin Finsamlagen.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll fran Samordningsférbundet Uppsala léin, Arbetsutskott

§23

Digitala styrelsemdten

Arbetsutskottet beslutar

att genomfora styrelsemétet den 4 juni 2020 digitalt.

Arende

Forsakringskassans rittsavdelning har uppmérksammat att styrelseméten inte far ske pa
distans utifrén Finsamlagen. Lag (2003:1210) om finansiell samordning av
rehabiliteringsinsatser. Detta innebér att det idag inte finns nagra mojligheter att genomfora
styrelseméten pa distans eller att enskilda ledaméter kan delta pa distans.

Arbetsutskottet beslutar att den rddande pandemin stillt oss i en extraordinér situation dar
lagstiftaren inte hunnit anpassa lagen efter de behov som rader. Utifran detta resonemang
kommer styrelsemdétet den 4 juni 2020 ske digitalt for att halla verksamheten igang.
Arbetsutskottet anser dven att de punkter som ska upp pa dagordningen framst ska gélla
beslutsérenden.

Justerandes sign l’k _ | 'Utdragsbestyrkande

HE



5(14)

Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll fran Samordningsférbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

§24 Dnr. 2020:1
Ekonomisk rapport per 2020-05-14

Arbetsutskottet foreslir Férbundsstyrelsen besluta

att ligga informationen till handlingarna.

Arendet
Kansliet informerar om beslutsutrymme for ytterligare insatser finansierade av férbundet, dels med

utgdngspunkt i beslut som redan ar fattade av styrelsen, dels utifrin finansiella effekter av drenden
som gér upp till beslut under styrelsemotet.

Aktuellt beslutsutrymme
I beslutsutrymmet ingér det ackumulerade 6verskottet fran tidigare ar, de faststillda
medlemsintédkterna &r for innevarande &r 2020 samt forvintade intiikterna for ar 2021.

2019 éars resultat pd -2 565 tkr har minskat det ackumulerade dverskottet till 6 184 tkr och i
prognosen for ar 2020 s& forvéantas det minska ytterligare till 2 969 tkr.

Detta &r i linje med styrelsens beslut att minska Gverskott fran tidigare &r.

Det preliminéra resultatet for ar 2020, beriknas till -3 215 tkr
vilket ger ett beslutsutrymme pé 2 969 tkr.

Det preliminédra resultatet for &r 2021, berdknas till 9 782 tkr
vilket ger ett beslutsutrymme pa 12 751 tkr,
1 detta beslutsutrymme ingér d det berdknade ackumulerade 6verskottet fran ar 2020 pa 2 969 tkr.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala léin, Arbetsutskott

§25
Revisionsberiittelse AR 2019
Arbetsutskottet foreslar Forbundsstyrelsen besluta

att ta del av revisionsberittelserna avseende granskning av ar 2019 enligt foreliggande forslag och
lagga dessa till handlingarna.

Arende

Forbundets revisorer har granskat riakenskaperna, arsredovisningen och forbundsstyrelsens
forvaltning for verksamhetsaret 2019 och tillstyrker att styrelsen och dess ledamdter beviljas
ansvarsfrihet.

Revisorernas uppfattning ar att verksamheten har bedrivits pa ett &ndamélsenligt och frén
ekonomisk synpunkt tillfredsstdllande sitt. De bedomer att rdkenskapemna i allt visentligt &r
rattvisande, att den interna kontrollen varit tillricklig samt att resultatet ar forenligt med de
finansiella mal och verksamhetsmal som &r uppstdllda enligt forbundsordning och verksamhetsplan.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll frin Samordningsforbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

§27

Ligesrapport

Arbetsutskottet foreslir forbundsstyrelsen besluta

att ta del av ldgesrapporten och lagga den till handlingarna.

Arende

I Sverige liksom vérlden rader en pandemi, Covid- 19. Viruset har spridits dver hela vérlden och
belastar savil sjukvard som samhille mycket hért. Rekommendationen fran Folkhilsomyndigheten
dr att vi i mojligaste mén ska hélla nere antalet fysiska kontakter for att minska
smittspridningstakten. Sedan mitten av mars 2020 har darfor merparten av kansliets moten bedrivits

1 digitala former.

Da en stor del av forbundets arbete &r att fungera som plattform for att skapa méten som bidrar till
samverkan s stéller detta hogra krav pé flexibilitet i rdidande situation. En riskanalys har ocksa
genomforts for att minimera risker som kan uppsté och redovisas i ett eget drende. Utdver detta vill
kansliet informera styrelsen om vilka aktiviteter som genomforts under de sex veckor som arbetet
genomforts digitalt. Ambitionen &r att vi ska ha ett flexibelt forhéllningssitt, fungera som st6d till
parterna och trots rddande ldge fungera som den samverkansplattform vi ér.
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Samordningsférbundet
Uppsala lan

Protokoll frin Samordningsforbundet Uppsala liin, Arbetsutskott

§28
Uppdaterad hemsida

Den uppdaterade hemsidan upplevs positiv och det ar lattare att orientera sig fram till rétt
information. Vissa problem med uppladdning av dokument kvarstar men arbetet med att korrigera
detta pagar. Arbetsutskottet beslutar att samtliga ledaméters e-postadress ska finnas tillgdngliga pa
hemsidan. Annika Forsell 1:e vice ordférande kommer att ha sin e-postadress direkt till
Samordningsforbundets kansli.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll frin Samordningsforbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

§25

Riskanalys for Covid-19

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att med tilldgg godkdnna Riskanalys Covid- 19

Arendet

Covid -19 ar en infektionssjukdom som orsakas av ett virus. Sjukdomen pdminner om forkylning
cller influensa, med feber och hosta. De flesta blir inte svart sjuka, men en del behéver vérd pa
sjukhus viruset Sjukdomen identifierades forsta gingen i december 2019 i Wuhan, huvudstad i
Kinas Hubei provins. Den har darefter spridits globalt och resulterat i en global spridning, en
pandemi. Aven om merparten av smittade fir milda symtom sd utvecklas symtomen ibland till
virusbaserad lunginflammation och andningssvérigheter som kréver andningshjilp och ibland s&
langt som respiratorvérd.

Konsekvensen av pandemin innebér omvilvande samhillskonsekvenser for att

for att minska takten pa smittspridningen.

Konsekvenser for forbundets del
Arbetsutskottet har utifran rddande situation beslutat att styrelsemétet den 4 juni 2020, kommer att
ske digital, ndgot som inte gar i enlighet med Finsamlagen. Se § 23

Da forbundet ér litet och s finns en sdrbarhet i om ndgon av personalen skulle bli akut sjuk. Som
exempel behdver det finnas en plan for att fortsitta kunna betala ut 16ner &ven om béade
forbundschef och ekonom blir sjuk.

Andra konsekvenser ér att det finns risk for att mél och resultat i insatserna kommer att paverkas
negativt. Kansliet kommer att regelbundet samla in ligesrapporter betydligt titare 4n tidigare for att
folja utvecklingen.

P4 sikt finns risk att det blir stor arbetsloshet i befolkningen vilket #ven det kommer att fa
konsekvenser for forbundets verksamhet dé det finns risk for stérre brist p& jobb.

Bedomning
Bedémningen r att forbundet satt fokus pd bade kortsiktiga och langsiktiga risker och hur de negativa
konsekvenserna kan bli s sm4 som mdjligt. Det ir styrelsens ansvar att sikerstilla att riskerna hanteras.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala léin, Arbetsutskott

§26
Ny integritetspolicy
Arbetsutskottet féreslar férbundsstyrelsen besluta

att upphava Samordningsférbundet Uppsala ldns GDPR policy antagen 2018-09-14
och

att ersitta denna med Integritetspolicy enligt forslag.

Arendet
Forbundet har 2018-09-14 antagit policy for GDPR, star for General Data Protection Regulation.
Det dr EU:s dataskyddsforordning som géller i alla unionens lander fran och med den 25 maj 2018.

Forbundet har tagit stdd av juristerna p4 Uppsala kommun som menar att forbundets nuvarande
policy kan erséttas av en sd kallad integritetspolicy som ldggs upp pa forbundets hemsida. De har
dven varit behjilpliga att ta fram ett forslag pé vad denna policy bor innehélla.

Syftet med den foreslagna policyn &r att informera de registrerade i enlighet med GDPR artikel 12,
13 och 14. Det finns en generell rekommendation att alla organisationer med en hemsida upprittar
och publicerar en integritetspolicy. Det finns inget behov av en ytterligare, intern, policy.

I policyn framgar att Samordningsfoérbundet i Uppsala Lén dr personuppgiftsansvarig for de
behandlingar av personuppgifter som samordningsforbundet bestimmer dndamal och medel for.

Det framgér dven att forbundet har ett dataskyddombud som dr ekonomen i forbundet och som kan
kontaktas vid fragor och synpunkter. Dataskyddsombudets roll ar att arbeta med och dvervaka vér
interna efterlevnad av dataskyddslagstiftningen och fungera som kontaktpunkt for de registrerade,
det vill séga dem vars personuppgifter vi behandlar.

Integritetspolicyn kommer att ligga pa forbundets hemsida.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll frin Samordningsforbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

§ 29
P4 gang kring ansékningar

Det har inte inkommit négra nya ans6kningar som ska tas upp for beslut vid styrelsemétet den 4
juni 2020. Verksamhetsutvecklare Katarina Akerblom berittar kort om att det finns pagéende
insatser som kommer att ansdka om forldngning. Utifrdn rddande samhillssituation ar det svart att
sia om ett framtidsperspektiv och parterna har dirfor beslutat att ansoka om forlingning, i forsta
hand giller det insatser som visat goda resultat. Flerpartssamverkan, med Uppsala kommun som
insatségare 4r en av de insatser som kommer att ans6ka om forldngning. DA fler kommuner ir
intresserade av att delta 4r mélsédttningen att de ska kunna ansluta till insatsen.

Négot som ocksa diskuterats dr 6nskemal om en central Lokussamordnare, syftet r att bland annat
att alla parter fir samma forutséttningar, vilket bland annat de mindre kommunema upplever att de
inte har idag.

FIA, Forum for en Inkluderande Arbetsmarknad Uppsala ldn, &r intresserade av att anséka om
medel for en ESF-resurs (Europeiska socialfonden). Forbundschef Asa Fichtel for en dialog med
Helen Ullman Lilja kring detta.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll frin Samordningsforbundet Uppsala léin, Arbetsutskott

§30
Arbetsgivarutbildning

Den planerade informationen fran processledare Annika Sagstrém om arbetsgivarutbildningen
flyttas fram till styrelsemétet den 4juni 2020.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala liin, Arbetsutskott

§ 31
Behovsanalyser

For att s& minga som mojligt ska kunna ta del av arbetet med Behovsanalysen kommer kansliet att
arrangera ett webbinarium under véren. Dagens presentation av Behovsanalysen, information frin
processledare Annika Sagstrém om arbetsgivarutbildningen flyttas fram till styrelsem&tet den 4 juni

2020.
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Samordningsforbundet
Uppsala lan

Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala léin, Arbetsutskott

§32
Information

FIA, Forum for en Inkluderande Arbetsmarknad Uppsala lén, &r intresserade av att ansdka om
medel for en ESF-resurs (Europeiska socialfonden). Férbundschef Asa Fichtel f6r en dialog med
Helen Ullman Lilja kring detta.

Vidare informeras kort kring IPS (arbetsrehabiliterad metod) samverkansparter Regionen —
psykiatrin — kommuner. Det pagér en kartldggning av mélgruppen, dess behov och hur arbetet kan
utformas.

Arbetsutskottet informeras om det inldgg i Enkpingsposten skrivet av ordférande Mohamad
Hassan och forbundschef Asa Fichtel. Skrivelsen var ett svar, med avsikt att bemédta den
debattartikel som skrevs av Solveig Zander (C) dédr missvisande kritik riktats mot
Samordningsférbundet.

Arbetsutskottets ledaméter hade inte kinnedom om inldgget och dnskar fortséttningsvis fa
information i direkt anknytning till héndelsen.

Ordf6rande Mohamad Hassan avslutar motet
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