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Internkontrollplan for Samordningsforbundet Uppsala lan ar 2020

Bilaga 191125

att sakerstélla
kvalitén av

verksamheten
inom kansliet.

samt var tjansten kan
hittas

Process/omrade Moment Ansvarig Frekvens | Metod Rapportering | Godkand | Bevakas | Atgéardas
till/nér
Ekonomi/budget Budget i balans | Ekonom 5ggr/ar | Redovisning av Till styrelsen
utfall. vid arets alla
styrelsemdten
Att utbetalning | Ekonom 2 ggr/ar | Stickprov av Till styrelsen
av ersattning till ersattningsblanketter. | vid delars-
ledamaoter och och
ersattare sker arsrapport.
korrekt
Verksamhetsmal Att malen i Forbundschef | 2 ggr/ar | Totalundersokning | Till styrelsen
verksamhets- vid delars-
planen uppnas och
arsrapport.
Medarbetare inom | Att process- Forbundschef | 2 ggr/ar | Processheskrivningar | Till styrelsen
kansli beskrivningar ar uppdateras och ar val | vid delars-
uppdaterade och kénda for alla och
efterlevs. medarbetare inom arsrapport.
kansliet.
Att det finns Forbundschef | 2 ggr/ar | Ta fram ett Till styrelsen
tillgang till dokument for vilka | vid delars-
extern behov av externa och
kompetens for tjanster som finns arsrapport.
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Finansierade
insatser

Att Verksamhets- | 2 ggr/ar | Totalundersokning Till styrelsen
kvalitetssakring | utvecklare av alla aterrapporter | vid delars-
sker och
arsrapport.
Att malen Verksamhets- | 2 ggr/ar | Totalundersokning Till styrelsen
uppfylls utvecklare av alla angivna mal. | vid delars-
och
arsrapport.
Att delaktighet | Verksamhets- | 2 ggr/ar | Totalundersékning Till styrelsen
och styrning utvecklare av alla aktuella vid deldrs-
sker fran insatser som har och
projektdgarna styrgrupp/LOKUS- | arsrapport.

grupp




