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Mall fér ansékan samverkansinsatser inom Samordningsforbundet
(Se dven bilaga "Instruktioner fér ansdkan samverkansinsatser inom Samordningsférbundet”. Rubri-

ker med * har forklarande/stédjande text i bilagan.) Ansékan ska dven skickas in elektroniskt i Word-
format.

Insatsens namn
Ungdomscoach Alvkarleby
Insatsagare (*)

Organisation: Alvkarleby kommun Kontaktperson: Martin Andaloussi  E-post:
martin.andaloussi@alvkarleby.se
Samverkansparter (*)

1. Organisation: Forsakringskassan Kontaktperson: Karolina Eriksson
E-post: Karolina.eriksson@forsakringskassan.se

2. Organisation: Region Uppsala Kontaktperson: Birgitta Ohlson
E-post: birgitta.a.olsson@regionuppsala.se

3. Organisation: Arbetsférmedlingen Kontaktperson: Wictoria Palmetorp
E-post: wictoria.palmetorp@arbetsformedlingen.se

4. Organisation: Kontaktperson: E-post:

Beskriv syftet med insatsen (*)

Syftet med insatsen &r att erbjuda malgruppen ett riktat och samordnat stod da funktionen
kommer arbeta for att koordinera kontakterna med aktuella instanser pa individniva.
Beskriv malen med insatsen (*)

Overgripande mal:

e Att minska arbetslésheten bland ungdomar mellan 18-29 &r i Alvkarleby kommun

Effektmal:

e Att 100 % av deltagarna i insatsen har en handlingsplan med malet att komma ut i arbete
eller studier

e Att 70 % av deltagarna i insatsen upplever att de kommit ndrmare arbete eller studier
efter avslut i insatsen

Insatsmal:

e Att minst 30 ungdomar deltar i insatsen per ar

e Att anordna 2 inspirationsféreldsningar och/eller andra motivationshdjande aktiviteter for
deltagarna i insatsen

e Att gbra en handlingsplan med samtliga deltagare inom tva veckor fran start i insatsen

e Att genomfdra sjalvskattning med deltagarna i insatsen var 3:e manad och att utifrdn den
anpassa de aktiviteter som erbjuds av ungdomscoachen

Beskriv bakgrunden till/behovet av insatsen (*)
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Den hégsta ungdomsarbetsldsheten i linet &terfinns i Alvkarleby kommun, med 23,1 % av den
registerbaserade arbetskraften i dldersgruppen 18-24 ar. Det finns andra satsningar kring
ungdomar, sésom #jagmed, men det behévs fler och riktade insatser for malgruppen unga som
befinner sig precis bortom kommunens aktivitetsansvar (KAA) och avhoppare fran gymnasiet.
Mén i Alvkarleby, 18-24 &r finns i stérre utstrickning (15,4 %) i program med aktivitetsstdéd medan
siffran bland kvinnor i samma aldersgrupp ar 13,1 %.

Resurser som finns i dagsldget ar arbetsmarknadshandléggare som jobbar brett mot samtliga
aldersgrupper mellan 18-64 ar. Det finns ocksd en socialarbetscoach inom ramen for langsiktig
samverkan vars uppdrag avslutas 2017-12-31.

Alvkarleby kommun har tillsammans med Arbetsférmedlingen, inom ramen fér Delegationen for
Unga i Arbete (DUA) gjort studiebesok i Hibo kommun fér att studera deras insats Ungdomscoach
Habo. Bland annat har modellen med att jobba individuellt med varje individ, sirskilt riktat mot
malgruppen beddmts passande fér Alvkarleby.

Planerad Insatstid

Planerat startdatum: 2018-03-01
Planerat slutdatum: 2021-02-28
Eventuellt slutdatum for intag av personer i insatsen: 2020-08-30

Beskriv malgrupp for insatsen (*)

* Alla unga mellan 18-29 &r ingar, men 20-24-aringar &r den primara malgruppen och 18—
19-dringar samt 25-29-aringar ar den sekundira malgruppen. Anledningen till denna
prioritering dr att det bland unga mellan 20-24 &r aterfinns en stor andel som inte har
avslutad gymnasieutbildning och dir minst 30 % har nagon form av funktionshinderkod
hos Arbetsférmedlingen.

Ange férvdntat antal deltagare: 90

Beskriv metod/metoder ni kommer anvinda (*)

Ungdomscoachen skall:

e Bedriva uppsokande verksamhet mot ungdomar som varken arbetar eller studerar

e Tillsammans med individen ta fram Individuellt anpassade handlingsplaner med malet att
komma narmare studier eller arbete
Arbeta mot praktikplatser eller sérskilda anstiliningar hos kommunen
Anvdnda motiverande samtal (MI) som metod dir det behévs
Stétta individer vid arbetsplatsbesok, resor till- och/eller introduktion av praktikplats.
Anordna inspirationsfdreldsningar och/eller andra motiverande aktiviteter s som
studiebesok
e Lénka till studieframjande &tgérder, s& som studie- och yrkesvégledare
¢ Hijélpa till med arbetss6kande, s som CV-skrivande, pavisa annonser etc.

Bortsett fran den uppsdkande verksamheten, kan parterna remittera individer till
ungdomscoachen. Dock skall remitterande myndighet ha gjort bedémning att insatsen ar limplig
och individen dr motiverad att delta. Om en samverkanspart anmiler deltagare som inte kan
tillgodogora sig de aktiviteter som insatsen erbjuder, dr det en impuls om att remitterande part
behéver mer stdd i att identifiera deltagare. Remitterande part ska vara delaktig i individens
eventuella rehabilitering om sadan kravs.
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Samverkan med andra insatser och projekt, sa som #jagmed eller det kommunala
aktivitetsansvaret ar en férutsittning for att fa en bild av individerna i det yngre aldersspannet, 18-
19 ar, samt for att underlatta en smidig 6vergang fran KAA till Arbetsférmedlingen.

For de individer inom det aldre aldersspannet, 25-29 ar, bland vilka det finns manga som saknar
gymnasieutbildning, ar det viktigt att skapa en mjuk utfasning och 6vergang sa att ett eventuellt
stdd inte bara upphdr den dag de fyller 25 ar.

En deltagare kan vara i insatsen 6 manader eller upp till ett ar om det bedoms gynna deltagaren
sarskilt.

| insatsen kommer man vara medveten om de skillnader som finns mellan kdnen nar det galler
stdd och arbetsmarknadsinsatser och aktivt arbeta for att framja jamstalldhet.
Beskriv uppféljning och utvardering av malen (*)

e Deltagarnas egenupplevda stegforflyttning mot arbete/studier méats genom sjalvskattning
En baslinjemdétning gors vid start in insatsen och sedan var tredje mdnad samt 6 och 12
ma@nader efter avslutad insats.

e [nsatsen redovisas i SUS

e Aterrapportering till Samordningsférbundet sker genom |6pande rapportering.

Beskriv hur ni ténker arbeta fér att implementera insatsen (*)

Forutsatt att insatsen och metoden bedéms lyckosam (att malen uppnatts) sa kommer en
diskussion féras i kommunen kring mdojlig implementering av ungdomscoach i ordinarie
verksambhet.

Ange budget/finansiering (*)

1 Ungdomscoach pa 100 % — 550 000 kronor per ar
2 Inspirationsfoéreldsningar eller dylikt 50 000 kronor per ar

Alvkarleby kommun stér fér lokalkostnader cirka 50 000 kronor per &r

Beskriv pa vilket sitt ansékan &r forankrad (*)

Ansokan ar forankrad i lokusgruppen samt i styrgruppen for Delegationen for Unga i Arbete (DUA).

Har ansdkan diskuterats i aktuell LOKUS-grupp eller i den strategiska utvecklingsgruppen?

Ja D Nej

Kommentar: Ansdkan har diskuterats i lokusgruppen och samtliga parter stéller sig bakom den.

Overenskommelse
(Texten under hela detta avsnitt skall sta kvar orérd)

Lagar och forordningar

Insatsagarna ar verksamhetsansvariga och har det fulla ansvaret for att gallande lagar, férordningar,
foreskrifter och egna styrdokument, vilka pa nagot satt beror uppdraget enligt denna ansdkan, foljs.
Atagandet inkluderar att folja tillampliga och gillande styrdokument inom férbundet.
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Arbetsgivaransvar
Personal som arbetar i insatsen &r fortsatt anstéllda av berérd medlemsorganisation som ocksa har

kvar det fullstdndiga arbetsgivaransvaret.

Information fran insatsen

Vid ett beviljande av insatsen ska insatsen I6pande ldmna information om sin verksamhet enligt de
satt som Samordningsférbundet meddelar. Framst handlar detta om redovisning i SUS (System for
uppféljning av samverkan inom rehabiliteringsomradet) samt om olika rapporter om liget i och ut-
sikterna for insatsen enligt géllande rutiner fér insatser. Viktiga forandringar i insatsen ska avvikelse-
rapporteras i sarskild ordning.

Kostnader

De i beslut beviljade medlen utgor ett maxbelopp, och grund for ersittning &r faktisk upparbetade
kostnader. Styrelsens beslut om finansiering av samverkansinsatser géller under forutsattning att
férbundet beviljas medel fran medlemsorganisationerna framover.

Underskrifter
Infér behandling av Samordningsférbundet arbetsutskott/styrelse for beslut skall samtliga parters
behériga beslutsfattare ha skrivit under och stillt sig bakom ansékan. | och med nedanstaende un-
derskrifter och ett darpa foljande positivt beslut frdn Samordningsférbundets styrelse s har ett
dtagande fran insatségarna, bade gentemot varandra och mot Samordningsférbundet, att uppfylla
denna plan inom de beskrivna ramarna dverenskommits.
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Ungdomscoach Alvkarleby
Underskrifter (*)
Alvkarleby kommun 2017-10-23 Z/M‘du [(]J)M(A %//0 -/ F
o 77 :
Vans .
Martin Andaloussi %1/1/1 ¢A [Qé(h/z/(,
. 4
L——- ///'""_'““ R4 ncda Eklund
o 7 ¥
E-post: martin.andaloussi@alvkarleby.se AN/ Cld unidB Yrg B o tppils 4|
17 0 71
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Ungdomscoach Alvkarleby

Forsakringskassan 2017-10-24

it

Carina Hagelin-Kjallman

E-post: carina.hagelin-kjallman@forsakringskassan.se
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Ungdomscoach Alvkarleby

Arbetsformedlingen Tierp 171025

SN

“Wictoria Palmetorp

E-post: wictoria.palmetorp@arbetsformedlingen.se
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Budget - detaljerad Ungdomscoach
Insatsens I6ptid: 2018-03-01 2021-02-28
Fylli targmarkerade fall: — ——. . - S R - VR p—— e —
Kostnader att rekvirera frdn Samordningstérbundet
Kostnader | tie
ATT REKVIRERA -
Aiviarieby kommun  NAMN NAMN NAMN ALLA INSATSAGARE
Lénekostnader tignsti % lidsperi
inkl PO.pélagg frén till
Ungdomscoach 100% 180301 210228 1650 000 1650 000
2, 0% 0
3. 0% 0
4, 0% 0
0
Summa [onekostnader 100% a o 1650000 [] 0 _ 0 1650 000
Lokalkostnader
Lokalhyra 0
0
Ovriga lokalkostnader 1]
“Summa loknlkosinader o [ o - 0 0 ]
Ovriga kostnader
Utvardering 0
0
Uthildning insatsmedartetare 0
Inképta uiredningar, uibildningar och
tjanstor avsedda for deltagare 0
Ovriga aktiviteter thr deltagare 150 000 150 000
Telaton, IT-kostnader 0
Resor 0
Tolk 0
Informationsmaterial 0
0
Ovrigt 0
0
Summa ovriga kostnader R — 150000 0 — i L e 150000
Totalt frdn Samordnlﬂaafbrbundet . 1 800 000 0 0 0 1800 000
Egenfinansiering Alvkarieby kommun  NAMN NAMN NAMN
N i Yénst | %
1 0% 0
2. 0% 0
3. 0% 0
4, 0% 0
5. 0% 0
~ Summa IGnekostnadar S % — T - —=——0 [ 0 o o
Lokalkostnader
Lokalhyra 150 000 150 000
Ovriga lokalkostnader 0
- — = 160,000 v o 0 150000
0
0
0
0
— — [ [ 0 0 ]
Summa egenfinansiering 150 000 0 0 0 150 000
Total kostnad for insatsen - 1950 000 0 0 0 1 950 000
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Budgetsammanstalining Ungdomscoach

Projektets I16ptid 2018-03-01 2021-02-28

Att rekvirera fran Projektéigarnas

Kostnader i tkr Samordningsférbundet egenfinansiering Totalt projektet
l-!uquinsatsagare
Alvkarleby kommun 1 800 000 150 000 1950 000
Delinsatségare 1
NAMN 0 0 0
Delinsatsagare 2
NAMN 0 0 0
Delinsatsdgare 3
NAMN 0 0 0
Delinsatsdgare 4
NAMN 0 0 0
Summa 1 800 000 150 000 1 950 000

Instruktioner till ansékan:

For ver innehéllet i denna tabell till projektptanen under rubriken Projektets finansiering.
Den detaljerade budgeten skickas med anstkan som en bilaga.



