@ -
& @ SAMORDNINGSFGRBUNDET 2018-05-25 1)
.. UPPSALA LAN

Dnr. 2018:3
FS 180601 Bilaga 6-6.1

Sprakstodsledare Tierp

Forslag till beslut

Forbundsstyrelsen foreslas besluta
att bevilja finansiellt stod fran forbundet enligt ansokan till insatsen Sprakstodsledare Tierp,
att avsatta maximalt 850 000 kr som finansiering under perioden 2018-09-01 till 2019-12-31,

att finansieringen av insatsen galler under forutsattning att forbundet beviljas medel fran
medlemsorganisationerna framdover,

att finansiering av insatsen galler under forutsattning att insatsen foljer aktuell ansokan, géllande
lagstiftning och av foérbundet antagna styrdokument.

Arende

Ansokan

Tierps kommun och Arbetsformedlingen ansoker om medel till en insats med syfte att skapa en
sprakpool for att tillgodose behov av sprakstod for individer som har eller riskerar att hamna i
langvarigt bidrags- eller ersattningsberoende och darigenom integrera arbetstagare med annat
modersmal &n svenska pa arbetsmarknaden. Tierps kommun &r insatségare.

En kartlaggning som utforts i Tierp under 2017 visar att 92 personer gatt ur etableringen och
flyttats dver till forsorjningsstdd i och med att de inte har egen forsorjning. | nuldget ar 187
nyanlanda individer inskrivna pa Arbetsférmedlingen i kommunen samt 162 individer inom
etableringen. Prognosen visar att Tierp kommer ta emot ett relativt stort antal nyanlanda éven
framat, inklusive ett okat antal kvotflyktingar.

Malgruppen for insatsen ar arbetstagare med annat modersmal &n svenska som har eller riskerar
langvarigt bidrags- och/eller ersattningsberoden. Forvantat antal tillgangliga personer i
sprakpoolen ar 4-6 personer med de storsta spraken som kommunen har behov av; somaliska,
arabiska, tigrinja och dari.

Inom insatsen har féljande resultatmal angivits: skapa en fungerande sprakpool som ger mojlighet
for verksamheter att boka i, samt att implementera denna i ordinarie verksamhet efter avslutad
insats. Att utlandsfodda snabbare skall integreras pa arbetsmarknaden och darmed minska behovet
av offentlig forsorjning, att foretag skall vaga anstalla fler individer med annan bakgrund och
sprak, och att sprakpoolen har ett fungerande bokningssystem och adekvata resurser i form av
bokningsbara sprakstodjare.

Som insatsmal har angivits; att kartlagga personer som ar flersprakiga och kan vara lampliga att
vara sprakstodijare, att kartlagga vilka yrken som har stérst behov av rekrytering i kommunen, att
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ta fram en handlingsplan som beskriver arbetsuppgifter for handledarutbildning samt en
forberedande utbildning inom de yrken som identifierats ha storst rekryteringsbehov, att skapa ett
bokningsbart system, sa kallad sprakpool inom befintlig enhet i kommunen och att marknadsfcra
och informera om sprakpoolen for berérda parter.

| insatsen ska anstallas en sprakstodsledare pa 100 %. Ansokan stracker sig 6ver perioden 2018-
09-01 till 2019-12-31 och kostnaden for insatsen &r 850 000 kronor.

Bedomning

Samordningsforbundet har beslutat om en ny inriktning infor 2018. Insatser som beviljas kan vara
individinriktade eller strukturdvergripande. De kan &ven vara kompetenshdjande insatser for per-
sonal. Denna insats ar en strukturévergripande insats som kommer resultera i utvecklandet av en
implementerad sprakpool.

| inriktningen for 2018 har styrelsen tydliggjort tva prioriterade malgrupper; unga med funktions-
nedsattning och/eller aktivitetsersattning samt personer med langvarigt bidrags- och/eller erséatt-
ningsberoende. Denna insats ska underlatta for personer med langvarigt bidrags- och/eller
ersattningsberoende att narma sig arbetsmarknaden och komma ut i egen forsorjning.

I ansokan anges resultat och matbara mal som ligger i linje med foérbundets inriktning. Uppféljning

och utvérdering kommer att ske I6pande. Ansokan har diskuterats av parterna i lokusgruppen och
alla parter i lokusgruppen har stéllt sig bakom ansoékan.

Asa Fichtel, Férbundschef



