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Begreppstrappan

Begreppstrappan har utarbetats som ett stod f6r medarbetare inom

de fyra parterna Arbetsformedlingen, Forsikringskassan, Region Uppsala
och Tierps kommun nir de méter personer som har behov av samordnad
arbetslivsinriktad rehabilitering;

Begreppstrappan klargér och gor centrala begrepp enhetliga samt
tortydligar processen inom samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering,
Den utgor ett kunskapsstod som underlattar en god planering och
samverkan tillsammans med individen.

Processbilden illustrerar individens funktionsniva i forhallande till
arbete(y-axeln) och 1 korrelation till tid(x-axeln). Skdrningspunkten ger
insatser inom samordnad arbetslivsinriktad

rehabilitering,

Begreppstrappan i sig ger inte svaret pa vad individen behéver eller hur
planeringen ska se ut. Den anger vilka aktérer som kan eller bor
medverka 1 planering och insatser, och vilka ersattningar eller bidrag som

finns for en person som deltar i samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering,

Begreppstrappan har arbetats fram i nira samarbete med representanter
fran samtliga parter i samverkan och utifran gallande lagstiftning.

Den ersitter inte interna eller verksamhetsspecifika begrepp hos parterna.

Begreppstrappan ir fri att anvindas av den som finner nytta i den.

Forslag pa hur och nir trappan kan anvindas:

> Vid kartliggning av aktérernas samverkan och planering for individen.

> Som ett kunskapsstod i beslutsfattande for fortsatt planering kring individen.

» Vid utredning av vilka insatser som pagar eller kan bli aktuella f6r en person
inom samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering.

» Vid utredning av vilka aktorer som kan eller bor aktualiseras i planeringen
kring en individ.

» Vid utredning av vilka mojliga ersittningar och bistind som kan vara eller bli
aktuella for individen.

» I samtal och planering tillsammans med individen.
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Centrala begrepp inom
arbetslivsinriktad rehabilitering i samverkan

Definitioner

Aktivering

Aktivering ar en definition som anvands inom medicinsk
rehabilitering for 6kad aktivitetsniva hos individen.

Ej kopplat till krav pa prestation i forhallande till arbete.

Sysselsdittning

Sysselsattning ar en anpassad, planerad och schemalagd
aktivitet organiserad av en aktor.

Ej krav pa prestation i forhallande till arbete, dock med
forvantningar.

OBS! Sysselsattning inom Daglig verksamhet(DV), sker
endast inom ramen for ett beslut utifran LSS

Arbetstrdning

Arbetstraning ar en insats efter beslut fran
Forsakringskassan eller Arbetsformedlingen for att trana
upp formagan att utfora vissa arbetsuppgifter eller
formagor. Arbetslivsinriktad rehabiliteringsatgdrd fér att
trdna upp férmagan att utféra vissa arbetsuppgifter.

Arbetsprovning

En utredning for personer med nedsatt arbetsformaga
p.g.a. sjukdom och ohalsa, som syftar till att klargora
en individs fysiska, psykiska och sociala funktioner i
relation till kraven pa arbetsmarknaden.
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Anstdllning med stod
Anstallning for personer med nagon form av
funktionsbegransning.

Praktik

Atgard for individer med klargjord arbetsférmaga.
Arbetspraktik innebar att prova pa att arbeta pa en
arbetsplats for att fa arbetslivserfarenhet eller for
att behalla och starka individens yrkeskompetens.
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Aktorer inom

arbetslivsinriktad rehabilitering i samverkan

1 Arbetsprévning

Arbetsgivare

Anstdllning/
Anstdllning med stod

Arbetstrdning/

Arbetsmarknaden
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Arbetsgivare

Arbetsformedlingen

Forstarkt samarbete
- GK— gemensam kartlaggning (AF, FK)

Forsakringskassan

Halso- och sjukvarden

Primarvard (vardcentraler)
Specialiserad vard utifran

olika sjukdomsgrupper
(sjukhusens sluten- och 6ppenvard)
Habiliteringen (linsévergripande
specialistkompetens som stéd inom
omradet funktionsnedsattning)

Kommunen

Sysselsdttning inom Daglig
verksamhet(DV), ges endast
inom ramen for ett beslut

utifran LSS (Lagen om sdrskild stéd
och sdrskild service till vissa
funktionshindrade)

LokusTierp2017/Samordningsférbundet/Uppsala ldn 4



SAMORDNINGSFORBUNDET

UPPSALA LAN Majliga ersattningar och

bistand till individen

Ekonomiska ersattningar, bistand och stéd Vid Ativering, Sysselsattning

inom arbetslivsinriktad rehabilitering i samverkan «  Sjukpenning(FK, forutsatter SGI)
* Sjukpenning i sarskilda fall(FK)
e Sjukersattning(FK)
Aktivitetsersattning(FK)
* Ekonomiskt bistand(Kommun)
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