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Stöd för kvartalsrapport till Samordningsförbundet	
Uppdateras löpande vid inkomna avvikelser.

	FORMALIA

	Nya vägar för samverkan
	Tidsperiod: 2020-10-01 till 2021-12-31

	Insatsägare och samverkansparter (som är delaktiga i insatsen):
Arbetsförmedlingen, Heby Kommun, Älvkarleby Kommun, Östhammars kommun, Knivsta kommun och Tierps kommun. 



	MÅL Antagna mål inom insatsen (angivna i ansökan):

	
Målen med förstudien (201001-201231): 

-Kartläggning av nuläget och utifrån det renodla Arbetsförmedlingens roll i utvecklingsinsatser som bedrivs med medel från Samordningsförbundet, tydliggöra gränssnitten mellan Arbetsförmedlingens ordinarie verksamhet och Af:s medverkan i dessa insatser

- Påbörja ett utvecklingsarbete kring samverkan mellan utvecklingsinsatserna som finns i de olika kommunerna och Arbetsförmedlingens fristående aktörer för att få till en gemensam verktygslåda som ska vara en blandning av insatsernas egna och Af:s upphandlade tjänster

Målen med den operativa resursen (201001-211231):

- Underlätta för insatserna att få närmare tillgång till Arbetsförmedlingen och på så sätt främja samverkan

- Lära sig mera om och få en bättre förståelse för varandras verksamheter och uppdrag




	Personella resurser (beviljade av förbundet) 

	Arbetsförmedlare
	Tjänstgöringsgrad: 100 %
	Period: 201001–211231

	Förstudie 
VSO/ Arbetsförmedlare
	Tjänstgöringsgrad: 50 %
	Period: 201001-201231



	Personella resurser (som i ansökan angetts under egenfinansiering)

	Inga personella resurser egenfinansieras inom ramen för insatsen.  



	STYRGRUPP

	En specifik styrgrupp finns för denna insats.



	INNEHÅLL

	Angiven metod i ansökan:

En styrgrupp kommer tillsättas för insatsen med representanter från alla samverkansparter + en person från Samordningsförbundet. Styrgruppsmöten hålls en gång/kvartal. Ett första styrgruppsmöte kommer hållas tidigt i processen, senast 14 dagar efter påbörjad insats. 
Uppföljning kommer ske i enlighet med Samordningsförbundets antagna riktlinjer 
(kvartalsrapportering, avvikelsehantering och slutrapportering). Arbetsförmedlingen som insatsägare utser en insatsansvarig som säkrar detta. 
Uppföljningen kommer ske genom:
 -	Följa upp måluppfyllelse i de insatser som berörs
-	Enkät till samverkansparterna
 

	Angiven målgrupp i ansökan:

Målgruppen för insatsen är ingående samverkansparter och deltagare i de befintliga insatserna.





1

image1.png
Samordningsforbundet
Uppsala lan




