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Protokoll frin Samordningsforbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

Tid 2015-03-05, k1. 13.00 - 16.00
Plats Samordningsfoérbundet, Kungsgatan 16
Ledamdter:

Ulrik Wiarnsberg, Uppsala kommun (S), ordf

Malena Ranch, Landstinget (MP)

Ann-Sofie Wallén, Forsikringskassan

Lars Ahlstrand, Arbetsformedlingen

Inga-Lil Tegelberg, Alvkarleby kommun (S), ersittare

Forhinder:
Goran Nilsson, Knivsta kommun

Utses att justera:

Ann-Sofi Wallén

Justeringens
plats och tid:

Ersittare:

Tjénstemin:
Magnus Arvidson, forbundschef

Sofia Tolstoy, ekonomiansvarig
Anna Lineholm, Sekreterare

Paragrafer:

10 - 28
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Underskrifter:
Ann-Sofi Wallén, justerare
Anna Lineholm! sekreterare
ANSLAG/BEVIS
Organ: Samordningsforbundet Uppsala lin
Datum:
Datum for Datum for anslags nedtagande:
anslags uppsiittande: Sista dag for 6verklagande:
Forvaringsplats Samordningsforbundet Uppsala 14n, Kungsgatan 16

for protokollet:

Underskrift: e
Anna Lineholm
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Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

§10
Oppnande och upprop
Ordforande 6ppnar moétet och hélsar alla vilkomna.

§11
Val av protokollsjusterare

Arbetsutskottet beslutar
att utse Ann-Sofi Wallén att jimte ordforande justera arbetsutskottets protokoll.

§12
Faststillande av justeringsdatum

Arbetsutskottet beslutar
att protokollet justeras vid forbundsstyrelsens maéte 19 mars 2015.

§13
Faststiillande av foredragningslista

Arbetsutskottet beslutar
att  faststilla foredragningslistan med nedanstidende dndringar under évriga frigor

o  Verksamhetsplan 2015
o  Medlemssamréad 2015

§ 14
Foregaende protokoll

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen beslutar

att  ligga protokoll fran forbundsstyrelse 141127 till handlingarna

att  ldgga protokoll frén forbundsstyrelse 150112 § 5 och 7 till handlingarna
att  ldgga protokoll fran forbundsstyrelse 150112 till handlingarna

1. Forbundsstyrelse 141127
2. Forbundsstyrelse 150112 § 5 och 7
3. Forbundsstyrelse 150112
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Protokoll fran Samordningsférbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

§ 15
Ekonomisk information, drende 2015:1

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att ldgga informationen till handlingarna

Arende

Foredragande: Sofia Tolstoy

Efter en inledande uppstartsfas d& Samordningsforbundet byggde upp ett 6verskott har forbundets
verksamhet dérefter 6kat i omfattning och genererat underskott. Prognosen for 2015 ir att
beslutsutrymmet minskar jamfort med foregdende &r. Med endast beslutade insatser i beaktande
Okar kapitalet och ddrmed beslutsutrymmet frin 2016 och framat.

Fyra ans6kningar om finansiering fran Samordningsforbundet har inkommit.

Om styrelsen bifaller alla fyra ansokningar minskar beslutsutrymmet for ytterligare insatser med 2,2
milj kr till 8,4 milj kr &r 2015. Aven ar 2016 blir beslutsutrymmet ligre dn om insatserna inte
bifalls, 15,1 milj kr jamfort med 18,8 milj kr. Dock 6kar beslutsutrymmet totat sett mellan 2015 och
2016 och det dr dérfor angeléget att forbundet far ett inflde av nya dndamalsenliga insatser.

Det beslutas att det framdver i detta drende ska finnas med information om ungefirliga kostnader
for de idéer som kansliet fingat upp frin medlemmarna.
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Protokoll frin Samordningsférbundet Uppsala liin, Arbetsutskott

Beslutsarenden

§ 16
Inriktningsbeslut Samordningsférbundet 2.0, iirende 2014:18

Arbetsutskottet beslutar
att drendet tas upp som en information vid styrelsens méte den 19 mars

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Ett behov av ldngsiktig strukturerad samverkan har vuxit fram efter hand som forbundet har
finansierat projektverksamhet. Projekt &r per definition kortsiktiga och dr en mindre bra 16sning pa
langsiktiga behov. Som komplement till projekt behdver vi hitta langsiktiga samverkanslosningar
som byggs in i ordinarie strukturer hos medlemmarna.

Forslag finns om en Samverkanskoordinator som ska underlitta samverkan och en lokal
utvecklingsgrupp (LOKUS) som ska stodja och folja arbetet.

Justerandes sign
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Protokoll frin Samordningsférbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

forts. beslutsidrenden

§17 )
Koordinator Osthammar, drende 2015:5

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta

att under perioden 2015-04-01 — 2018-03-31 totalt avsatta 2 145 000 till en
Samverkanskoordinator.

att finansieringen av samverkansinsatsen giller under forutséttning att forbundet beviljas medel
fran medlemsorganisationerna framéver

Arende

Foéredragande: Magnus Arvidson

Osthammars kommun, landstinget, arbetsformedlingen och forsdkringskassan vill tillsammans
skapa och bedriva ett plattformsarbete for samverkan. Denna plattform ska inforlivas i
respektive organisations ordinarie verksamhet och vara en naturlig del for utveckling.

For att mojliggora och skapa denna plattform ska en samverkanskoordinator tillsittas.
Samverkanskoordinatorn ska stodja samverkan kring personer som aktualiserats av de olika
huvudménnen. Det forvintade flodet dr rddgivning kring ca 40-60 personer per ar.

Syftet med samverkanskoordinatorns arbete &r att underlétta samverkan mellan myndigheter
for individer som dr i behov av samordnad arbetslivsinriktad rehabilitering for att 6ka sin
arbetsforméga. Den nddviandiga samverkan ska ske effektivare genom
samverkanskoordinatorns arbete. Samverkanskoordinatorns insatser riktar sig framst till
handldggare och chefer i de samverkande organisationerna.

Samverkanskoordinatorn ska tillsammans med huvudmaénnen kartldgga och fortydliga deras
olika ansvar och insatser. Riskbedémningar ska visa var samverkan behovs och 1 vilka
situationer som samverkan forsvaras eller ej sker. Overenskommelser och rutiner ska tas fram
och inforlivas i respektive verksamhet for att 6ka samverkan over tid. Projektet ska verka for
att bygga langsiktiga 16sningar, gemensamma processer och engagera medarbetarna.
Samverkanskoordinatorn ska arbeta med strukturerad samverkan mellan myndigheterna och
kommer att arbeta néra alla huvudménnen.

Samverkanskoordinatorn ska ge rad och stdd till medarbetare inom de olika organisationerna
for att se mojliga samverkansformer for individen. Samverkanskoordinatorn ska arbeta med
utbildning och granskningsuppdrag mellan myndigheternas tjanstemin.

Vid projektets borjan kommer en 6verenskommelse att tas fram for huvudménnen déir
samverkanskoordinatorns uppdrag utifran projektet tydligt anges och dér respektive
huvudmans atagande inom projektet klargors.
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Protokoll frin Samordningsforbundet Uppsala ldn, Arbetsutskott

forts. beslutsidrenden

§18 )
Implementerad samverkan Alvkarleby, drende 2014:20

Arbetsutskottet foreslir forbundsstyrelsen besluta

att under perioden 150301 — 161231 avsitta totalt 900 000 kronor till en social arbetscoach inom
ramen for verksamheten Samordnad arbetslivsinriktad insats med behovsanpassat stéd. (Fd
Vixthuset)

att finansieringen av samverkansinsatsen giller under forutsittning att forbundet beviljas medel
fran medlemsorganisationerna framéver

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Insatsens malgrupp ér individer fran aldern 16 ar med behov av en samordnad arbetslivsinriktad
insats med behovsanpassat stod. Det stod malgruppen behover kan ej i tillrdcklig grad erbjudas
enbart genom parternas egen organisation. Parallella insatser i samverkan mellan organisationerna
ar noédvindiga, for att mojliggéra for malgruppen att oka sin forméga till att uppné egen forsorjning.

Erfarenheterna hittills visar att malgruppen har stérre behov av stéd och kriver mer insatser in vad
vi tidigare kunde bedéma. Det medfor att det i nuldget saknas en viktig resurs; som handligger
praktik och arbetstrdning, foljer med individerna och medverkar pé praktik/arbetstriningsplatsen,
dokumenterar och fungerar som en lank mellan individ, praktik/arbetstriiningsplats och
samordningskoordinator.
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Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

forts. beslutsarenden

§19
Forlingning Impuls, drende 2015:6

Arbetsutskottet foresldr forbundsstyrelsen besluta

att under perioden 2015-03-01 — 2015-08-31 ansla totalt 690 000 for fortsatt kartldggning inom
ramen for projekt Impuls.

att finansieringen av samverkansinsatsen géiller under forutsittning att forbundet beviljas medel
fran medlemsorganisationerna framover

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Vid en forsta bedomning hésten 2013 uppgav alla kommunerna att de hade individer som skulle
vara aktuella for projektet. Antalet personer som var sjukskrivna och uppbar férsérjningsstod
uppskattades till cirka 10-15% av totala antalet som fick forsorjningsstdd. Det var svart for
kommunerna att uppskatta hur stor delmangd av dessa som hade behov av samordnade insatser.

Den kartlaggning som projektet hittills har genomfort visar att ungefir 15 % av malgruppen som
har nedsatt arbetsforméga pga sjukdom har ett samordningsbehov. I slutet av december hade
projektledaren gétt igenom drygt 700 personers intyg. Flera personers behov gick inte att bedoma
utifrdn det underlag som fanns tillgéngligt. Genom den kompetensinsats som genomforts har
socialsekreterarna kunnat efterfriga uppgifterna antingen direkt i kontakt med varden eller genom
att personerna sjélva har tagit upp problemet med sin ldkare vid kommande ldkarbesok. Efter att fler
uppgifter finns tillgdngliga har fler personers samordningsbehov kunnat klargoras — impulserna om
samordningsbehov har blivit tydliga for Forsdkringskassan. Forsdkringskassan har bérjat utreda
samordningsbehov for nédstan 50 individer.

Kartldggning av samordningsbehov har dnnu inte pabdrjats i lédnets alla kommuner. For att
genomfOra utbildning och kartldggning i alla kommuner samt upparbeta impulsvigar beh6vs en
forldngning av projekttiden.

Under hosten bjod projektet in till ett seminarium kring framtagna arbetssitt kring malgruppen som
Halmstad och Laholms kommuner tagit fram i samarbete med Forsakringskassan. Ett par
kommuner vill prova att utveckla samverkan med kontakter med varden och Arbetsformedlingen.
Under den forldngda projekttiden finns en avsikt att préva informationsinsatser samt utreda
mdjligheter till utvidgad samverkan kring malgruppen.
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Protokoll fran Samordningsférbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

forts. beslutsidrenden

§ 20
Atergang arbete psykiatri UAS, dirende 2015:9

Arbetsutskottet beslutar

att under perioden 150515 — 160515 avsatta maximalt 841 500 kronor for en kartliggning av
malgruppen med allvarlig psykisk funktionsnedsittning och behov av samordnad
arbetslivsinriktad rehabilitering till arbete.

att finansieringen av samverkansinsatsen giller under forutsittning att forbundet beviljas medel
frdn medlemsorganisationerna framdver

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Syftet med detta projekt ir att gora en kartlaggning av malgruppen med allvarlig psykisk
funktionsnedséttning och behov av samordnad rehabilitering till arbete. Direfter kan arbetet
paborjas att bygga gemensamma floden for mélgrupperna i samverkan med dvriga huvudmién.
Detta blir ett mer langsiktigt och strategiskt med stérkta insatser for dessa individer dn vad som
tidigare gjorts i olika projekt.

Kartldggningen ar ett forsta steg av tre. I steg tvad som ansoks om i nésta skede foreslas olika
atgarder utifran vad som framkommit i kartldggningen. Dessa tgérder pilot testas och utvirderas
med forslag om var huvudmannaskapet bist skulle ligga for de olika atgiarderna.

I det tredje steget borjar implementeringen i ordinarie strukturer utifrin lirdomarna i fas tva. Aven
det tredje steget i projektet kommer att ha en separat finansiering och egen projektplanering.
Implementeringsfasen inleds under steg tre men kommer att fortsitta flera ar framover men dé
mestadels med finansiering i ordinarie strukturer.
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Protokoll fran Samordningsférbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

forts. beslutsidrenden

§21
Arsredovisning 2014, drende 2014:30

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att godkédnna Samordningsférbundet Uppsala ldns arsredovisning for verksamhetsaret 2014.

Arende
Foredragande: Sofia Tolstoy
Samordningsforbundet Uppsala ldns arsredovisning for verksamhetsaret 2014 presenteras och

godkénns efter smérre forandringar.
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Protokoll fran Samordningsférbundet Uppsala lidn, Arbetsutskott

forts. beslutsidrenden

§22
Inriktningsbeslut arbetsgrupp forbundsberedningen, drende 2014:18

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att  stodja och tillstyrka forslaget att en arbetsgrupp inréttas inom ramen for férbundsberedningen.

Arende
Foredragande: Magnus Arvidson
Nir styrelsen gav uppdraget att utveckla forbundet 2.0 i mars 2014 skulle forbundsberedningen

involveras i arbetet. Det har under hésten visat sig att mdjligheterna att delta i arbetsgruppen har
varierat. Det har utkristalliserats en mindre grupp som har haft méjlighet att regelbundet delta i
moten for utveckling av forbundet. Gruppen har 16pande aterkopplat och férankrat till
forbundsberedningen vid beredningens ordinarie méten.

Denna grupp behover fortsitta motas sd linge det finns utvecklingsfragor kvar. Nirmast handlar det
om att folja forsoksverksamheten for koordinatorsrollen och ge forslag till fordndrad roll for
beredningen. Gruppen tréffas ungefir tva timmar per ménad.

Tanken med detta beslut dr att styrelsen ska stddja inrdttandet av denna grupp. Det underlittar for
medlemmarna att i respektive organisation fa prioritera tid for arbetet.
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forts. beslutsarenden

§23

Sammantrddesdatum: 2015-03-05

Medlemsavgift 2015, drende 2014:16

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att medlemsavgift till Samordningsforbundet for 2015 faststills enligt tabell nedan

att medlemsavgiften betalas in senast 30 april 2015 mot faktura

Arende
Foredragande: Sofia Tosltoy
Tilldelningen fran staten via Forsakringskassan har for ar 2015 faststillts till 10,1 milj kr vilket

motsvarar 50% av medlemsavgiften. Landstinget Uppsala 14n star for 25% medan lanets 8
kommuner delar pa resterande 25%.

Medlemsavgifter 2015 per medlem

Fordelning total medlemsavgift

FK och AF genom FK

Landstinget i Uppsala lan

Kommunerna i Uppsala 1an

Fordelning mellan

2015
20 200 000 *

10 100 000
5 050 000

5 050 000

2014
22 000 000

11 000 000
5 500 000

5 500 000

11(17)

kommunerna* Att utbetala 2015 Utbetalt 2014
Habo 290 010 317 692
Alvkarleby 132 937 145 747
Knivsta 232 217 247 608
Heby 194 826 214 206
Tierp 292 224 321 262
Uppsala 3004 156 3267 039
Enkdping 593 926 646 651
Osthammar 309 704 339 795
5050 000 5 500 000
*baserad pa folkméngd 1 november 2014, SCB
Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala ldn, Arbetsutskott

§ 24
Rapporter/information

1. Forindring forbundsordning

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att ldgga informationen till handlingarna

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Den valberedning som tillsattes av arbetsutskottet i november 2014 kom dven med forslag pa
fordndringar av forbundsordningen. Styrelsen gav i januari 2015 kansliet i uppdrag att se 6ver
férbundsordningen och dterkomma med ett utkast till arbetsutskottet den 5 mars.

Kansliet instimmer i huvudsak i valberedningens rekommendationer. Ett frigetecken kring
den rekommenderade dndringen i §13 Revisorer och revision finns. Utdver detta ser kansliet
behov av specifikation av §14 Ekonomiska ersittningar, samt korrigeringar av stavfel i
ursprungsversionen.

Ett tillagg gors kring en valberedning i forbundet.

Forbundsordningen tas upp igen 1 nésta beslutsprocess.

2. Stod ESF, beslut AU 150220

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att ldgga informationen till handlingarma

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Arbetsutskottet har, med stdd av delegationsordningen, beslutat om att ge forbundschefen i uppdrag
att pa lampligt sitt stodja medlemmarna i arbetet med ansdkningar till ESF.

Justerandes sign r . ‘ Utdragsbestyrkande
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Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala lidn, Arbetsutskott

3. NNS

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att lagga informationen till handlingarna

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Information utifrdn NNS senaste nyhetsbrev. Fragas om varfor vi inte &r ett av forbunden i
indikator-projektet. Man har gjort bedomningen att vi inte behdver vara med da vi i och med
Swecos utvirdering redan gjort nagot liknande. Vi foljer projektet, men deltar inte aktivt.

4. Partnerskap ESF

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att ldgga informationen till handlingarna

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Under 2014 har ett forstudiearbete bedrivits inom Uppsala 1in med medel fran Europeiska
socialfonden(ESF). Ett vergripande mél med forstudien ér att ldgga grunden for effektiva
regionala strategier som forebygger och pressar tillbaka utanforskapet, som forbéttrar
koordineringen av befintliga strukturer och bidrar till en 6kad samsyn.

Slutsatsen av denna forstudie ar att en grupp av nyckelaktorer behéver utveckla sin samverkan
och styra utvecklingsprocesser utifran en gemensam agenda i lénet. For att 4stadkomma detta
foreslas i detta dokument att ett regionalt partnerskap for inkluderande tillvéxt i Uppsala ldn
bildas. Den regionala handlingsplanen for ESF tillhorande resurser dr ett medel for att
utveckla en sadan samverkan.

Syftet med bildande av partnerskapet &r att 1) ldgga grunden for en 0kad regional helhetsyn
och samverkan kring utanforskapsfragor och 2) sédkerstilla att kommande ESF-projekt ger
varaktig effekt pa den inkluderande tillvixten i Uppsala lén.

Partnerskapet bestar att Arbetsformedlingen, Forsdkringskassan, Landstinget, Lansstyrelsen,
Migrationsverket, Samordningsférbundet, Regionforbundet samt ldnets kommuner, genom
arbetsmarknadsansvarig tjinsteman. Partnerskapet representeras av personer med mandat att
foretrdda den egna verksamheten. Det méts minst sex ganger per ar.

Regionforbundet r ordforande for partnerskapet, med Samordningsforbundet som vice
ordforande.

Syftet med denna punkt dr att informera styrelsen att samordningsforbundet finns med i denna
struktur och representeras av forbundschefen som foretrider verksamheten pa
tjdnstemannaniva och utifran géllande styrdokument for forbundet.
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Protokoll frian Samordningsforbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

5. ISAmverkan utvirdering

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att ldgga informationen till handlingarna

Arende

Foredragande: Magnus Arvidson

Metoden IPS har legitimitet hos bade brukare och profession. Samtliga informanter har bland annat
pekat pa vikten av att arbetet far ske pa lang sikt och i ordinarie form, att relationen ar central, samt
att samverkan &r den viktigaste faktorn fér implementering. Vidare lyfter informanterna fram att
otydligheten inom och mellan organisationer géllande parternas uppdrag, samt flytande grinser ar
hindrande for samverkan. Det underldttar med en samordnande part i respektive organisation, tid
och utrymme for samverkan samt att teamet/coacherna har en fast hemvist.

Tanken med denna utvirdering &r att den ska tjina som en kélla for reflektion och vigledning i
arbetet med att infora IPS (Individual Placement and Support) som arbetsmetod for
arbetsrehabilitering 1 Uppsala.

Syftet med denna utviardering ar att (i) identifiera faktorer som har betydelse for implementering av
projektet i befintliga verksamheter, samt att (ii) undersdka forutséttningar som krdvs och hinder for
samverkan mellan involverade parter (Uppsala kommun, Landstinget, Foérsdkringskassan och
Arbetsformedlingen). Totalt har 16 individuella intervjuer genomforts. Informanterna aterfinns i tre
olika grupper: (1) arbetscoacher och projektansvarig, (2) styrgruppen for projektet (representanter
fran Uppsala kommun, Landstinget, Forsakringskassan och Arbetsformedlingen), samt (3) deltagare
i projektet (personer med psykisk ohélsa).

Tanken med denna utvirdering &r att den ska tjina som en killa for reflektion och vigledning i
arbetet med att infora IPS (Individual Placement and Support) som arbetsmetod for
arbetsrehabilitering 1 Uppsala.
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Protokoll fran Samordningsforbundet Uppsala lin, Arbetsutskott

Anmilningsdrenden

§ 25
Anmiilan delegationsbeslut for perioden 140614 — 141114

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att ldgga delegationsbeslut till handlingarna.

Anmadlan férbundschefens delegationsbeslut cirkulerar i pdrm vid métet.
1.KUR 2014-15, drende 2014:44

Forbundschefen har beslutat
att bevilja maximalt 100 000 kronor for lokal-, fika och lunchkostnader i samband med KUR-

projektet.

2.Chefsdag AF-FK, iirende 2015:7

Férbundschefen har beslutat
att bevilja maximalt 15 000 kronor for lokal-, fika och lunchkostnader i samband med en heldag

for chefer hos Arbetsformedlingen och Forsékringskassan

3.Social ekonomi Uppsala, dirende 2013:7

Forbundschefen har beslutat

att bevilja Social Ekonomi Uppsala maximalt 27 000 kr i erséttning for utbildningen “Konsten att
starta ett Café”. Erséttning utbetalas for utbildningsinsatser enligt ansékan, som genomfors
fram till slutet av kvartal 1 2015. Rekvisition for ovan ndmnda utbildning ska inkomma till
forbundet senast 31 maj 2015. I 6vrigt hdnvisas till ursprungsbeslutet per 2013-03-22.
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Anmalningsidrenden

§26
Anmiilan skrivelser/protokoll

Arbetsutskottet foreslar forbundsstyrelsen besluta
att ldgga skrivelser/protokoll till handlingarna.

Anmilan skrivelser/protokoll cirkulerar i pdrm vid métet.

1. Protokoll
o Enter, styrgrupp 150206, 141205
Hikikomori, styrgrupp 150116
Implementerad samverkan Alvkarleby, styrgrupp 150121
United Action 2.0, styrgrupp 141023
Enter, styrgrupp 140926

0O 0O o0 o

2. Arsuppgift Nordea
3. Marknadskommentarer Nordea, rapportperiod 141128 — 150130
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§27
Ovriga fragor

1. Verksamhetsplan 2015

Arbetsutskottet beslutar
att  ldgga informationen till handlingarna

Det diskuteras hur man hanterar verksamhetsplanen, om den behéver konkretiseras och hur man

skulle kunna arbeta kring det.
Dé delar av styrelsen ér nya sedan verksamhetsplanen for 2015 beslutades i november 2014,

beslutas att ta upp den som en information vid styrelsemétet den 19 mars 2015.

2. Medlemssamrad 2015

Arbetsutskottet beslutar
att lagga informationen till handlingara

Vi brukar halla medlemssamradet i samband med Regionforbundets styrelseméte i mars. I ar har de
ett mote i maj, och det diskuteras om vi ska ldgga samradet da eller om vi ska hitta en dag tidigare
in sa.

§28
Motet avslutas
Motet avslutas och ordforanden tackar for konstruktiva diskussioner.
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