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att ta del av informationen och därefter lägga den till handlingarna 
 
Samordningsförbundets kansli har under våren genomfört en utbildningsinsats till länets 
kommuner gällande ett verktyg för att mäta progressionen hos individer med behov av stöd 
för att närma sig eller återgå till arbetet, BIP (Beskæftigelses Indikator Projektet). Verktyget 
har vidareutvecklats av kansliet och benämns med SMAIL – Skattning Mot Arbete I Länet. I 
samråd med länets kommuner har förbundet lämnat in en ansökan till Europeiska 
Socialfonden, ESF, om att genomföra ett kompetensutvecklingsprojekt under tiden 1 januari 
2022 till 30 april 2023 gällande SMAIL för medarbetare inom Uppsala läns kommuner.  
 
Alla åtta kommuner i Uppsala län har meddelat att de vill delta i projektet, utifrån att det blir 
beviljat. Totalt 14 medarbetare planeras att utbildas till Utbildare och 145 medarbetare 
planeras att utbildas till Användare av SMAIL, vilket ger en bra representation gällande 
kunskapen om verktyget över hela länet. 
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