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Avvikelserapport (for insatser finansierade av Samordningsférbundet)

Insatsens namn: Digital plattform for stéd i studier och en digitaliserad SO

Diarienr: 2020-13
Avvikelse (t ex vakanser eller andrad tidsperiod, malgrupp, mal och dylikt):

Projektet startades 2021-01-01 men den huvudsakliga tjansten It-didaktiker kunde inte tillsdttas
forrén den 17 maj 2021. Projektet startade med mdten och ett flertal olika kontakter togs med
olika personer med digitalisering som specialomrade. Darefter klarnade bilden av den roll som
behdvdes for att projektet skulle kunna genomfdras, rekryteringsunderlagen utformades och en
lyckad rekryteringsprocess blev klar for tilltradet i maj. Fran start har IT-didaktikern arbetat 100 %
men 6nskar fa ratt att arbeta 75% istéllet, vilket kommunen ser som lampligt att bevilja. De
I6nekostnader som inte har utnyttjats under 2021 och de I6nekostnader som minskas nar
arbetstiden justeras till 75% 6nskar Uppsala kommun fa anvénda till en férlangning av
projektanstallningen for IT-didaktikern.

Beddmning och beslut/férslag om atgard (t ex omforing mellan poster eller parter, aterforing eller
justering av tidsperiod, malgrupp, mal och dylikt):

Larcentrum har, liksom dvriga vuxenutbildningen, varit hart drabbat av covid-19. Trots detta har
it-didaktikern jobbat pa och kunde efter sommaren presentera en specifikation som gick ut pa
remiss. Specifikationen baserades pa intervjuer med elever som hade gjorts i ett tidigare skede

samt i fokusgrupper.

Trots forsok att pusha pa projektet blir det svart att komma till ett slutskede till sommaren.2024—
och 6nskemadlet fran IT-didaktikern att f arbeta 75% vill Uppsala kommun bevilja. M

For att kunna utfora tjanstedesign pa ett tillfredstéllande sétt behévs tid fér att prova alla moment
tillsammans med malgruppen.

P& grund av det som angivits ovan dnskar stygruppen férldnga insatsen fram till sista december
2022 genom att flytta 6ver ounyttjade medel for personalkostnader frén &r 2021 till &r 2022.

Outnyttjade medel for dvriga kostnader flyttas ocksd dver fran 2021 till 2022 for att nyttjas under
kommande ar.
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