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Sammanfattning 
Under första halvåret 2023 har tio insatser finansierats via förbundet. Av de tio finansierade 

insatserna är sju individinsatser och tre är strukturinsatser. Ytterligare en individinsats är 

beviljad finansiering från januari år 2023, men har inte startats upp under perioden.   

Bakgrund 
Detta dokument bygger på information från aktuella insatser finansierade av Samord-

ningsförbundet Uppsala län. Informationen inhämtas från statistik som lämnats till förbundet 

via gällande uppföljningsrutiner. 

 

För flera insatser är lokusgruppen även styrgrupp medan det för andra insatser finns en 

specifik styrgrupp. Denna information har sedan sammanställts och analyserats för att ge en 

bild av nuläget i insatserna i länet.  

 

Innehållet i detta dokument baseras på information för kvartal 1 och 2 år 2023.  
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Insatser 
Nedan följer en tabell över de 10 insatser som varit i gång under aktuell period, kvartal 1 och 

2 år 2023, och som därmed ryms i denna uppföljning. I listan anges insatserna med 

fullständigt insatsnamn, så som det angetts i ansökan. I de tabeller som finns i PM:et och i text 

benämns vissa insatser med förkortade namn på grund av utrymmesskäl.  

Tabell 1. Insatser 

Individinsatser Start Till och med 

Enköping, Jobbcentrum – Din väg framåt 2022-01-01 2024-12-31 

Håbo, Framsteget 2.0 2022-01-01 2024-12-31 

Knivsta, En väg in – steget vidare 2022-01-01 2024-12-31 

Tierp, Ung framtid 2022-01-01 2024-12-31 

Uppsala, Arbetslivsintro 2022-01-01 2023-12-31 

Östhammar, Bryggan*  2018-03-01 2023-08-31 

Heby, Plattform för individstöd i samverkan 2021-01-01 2024-12-31 

Älvkarleby, Förstärkt stöd till arbete** 2023-07-01 2025-06-30 

Strukturinsatser  

Uppsala, Lokussamordnare 2020-01-01 2024-12-31 

Älvkarleby, Lokussamordnare 2018-04-01 2025-03-31 

Reg.Ex.Pro 2020-10-01 2023-12-31 
 

*Beviljad förlängning from 1/9 år 2023 tom 31/12 år 2025 

** Planerad start 2023-01-01, efter avvikelse start 2023-07-01  
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Resultat av i insatsen angivna mål  
Här ges information kring hur varje insats ligger till när det gäller de mål som angivits i 

ansökan till Samordningsförbundet. Det som bedöms vara i fas med ansökan är markerat med 

grönt, det som behöver hållas under uppsikt markerat med gult och det som behöver åtgärdas 

alternativt skickas in en avvikelserapport på är markerat med rött. Uppföljningen gäller 

bedömning av måluppfyllelse sedan insatsens start.  

 

Tabell 2. Nuläge mål  

Individinsatser Insatsen ligger i fas 

gällande uppsatta mål: 

Styrgruppens prognos 

för måluppfyllelse: 

Enköping, Jobbcentrum – Din väg 

framåt 

Ja Målen kommer nås 

Håbo, Framsteget 2.0 Ja, i stort sett Ej uppgett 

Knivsta, En väg in – steget vidare Ja, i stort sett Målen kommer nås 

Tierp, Ung framtid Ja, i stort sett Ej uppgett 

Uppsala, Arbetslivsintro Ja Målen kommer nås 

Östhammar, Bryggan  Ja Målen kommer nås 

Heby, Plattform för individstöd i 

samverkan 

Ja Målen kommer nås 

Strukturinsatser  

Uppsala, Lokussamordnare Ja Målen kommer nås 

Älvkarleby, Lokussamordnare I stort sett Målen kommer nås 

RegExPro Ja Målen kommer nås 

 
Fyra individinsatser har små avvikelser från måluppfyllelsen, men ligger i stort sett i fas med 

uppsatta mål. I insatsen En väg in-steget vidare i Knivsta, gäller det att ett mål i insatsen är att 

minst 25% av avslutade deltagare ska gå till någon av Arbetsförmedlingens insatser, vilket 

inte nåtts fullt ut under perioden, måluppfyllelsen är för närvarande 20 %. 

 

Ung Framtid i Tierp uppger att andelen deltagare som ska avslutas till arbete/studier ska 

uppgå till 50%, måluppfyllelsen är 41,2%. Det uppges även att  90% av deltagarna ska ha en 

gemensamt upprättad planering, något som inte har nåtts fullt ut, måluppfyllelsen ligger där 

på 80,4%.  

 

Framsteget i Håbo har haft som målsättning att alla deltagare i ungdomssatsningen ska 

besvara ”sju frågor om våld”, något som inte är uppfyllt till fullo då knappt hälften av 

deltagarna har besvarat frågorna. Insatsen uppger att fortsatt arbete sker för att nå målet.  

 

De strukturövergripande insatserna bedöms ligga i fas med uppsatta mål förutom 

Lokussamordnare i Älvkarleby där det saknas utfall för ett mål rörande kompetenshöjande 

insatser. Alla avvikelser från måluppfyllnad kommer att följas upp med respektive insats och 

genom dialog hitta lösningar för att säkra måluppfyllelsen framåt. 

 

Vid uppföljning har två av insatserna inte uppgett styrgruppens bedömning om målen 

kommer att nås, detta beroende av felaktighet i mallen för kvartalsrapport och kommer att 

åtgärdas.  
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Utfall av beviljad budget  
Nedan ges information om hur insatserna förhåller sig till angiven budget, huruvida någon 

insats inte nyttjat beviljade resurser, eventuella avvikelser kring budget samt prognos för 

budgetutfall framåt.  

 

Tabell 3. Förutsättningar för utfall  

Individinsatser Vakanser 

SOF-

medel: 

Vakanser 

egenfinansierade 

resurser 

Inkomna 

avvikelser 

gällande budget 

Enköping, Jobbcentrum – Din väg 

framåt 

Nej Nej Nej 

Håbo, Framsteget 2.0 Nej Nej Nej 

Knivsta, En väg in – steget vidare Nej Nej Nej 

Tierp, Ung framtid Ja Nej Ja 

Uppsala, Arbetslivsintro Nej Nej Ja 

Östhammar, Bryggan  Nej Nej Nej 

Heby, Plattform för individstöd i 

samverkan 

Nej Nej Nej 

Älvkarleby, Förstärkt stöd till 

studier och arbete 

Ja Nej Ja 

Strukturinsatser    

Uppsala, Lokussamordnare Nej Nej Nej 

Älvkarleby, Lokussamordnare Nej Nej Nej 

RegExPro Nej Nej Ja 

 
Totalt har fyra avvikelser gällande budget inkommit under perioden från insatserna 

Arbetslivsintro - Uppsala, Ung Framtid – Tierp, Förstärkt stöd till studier och arbete – 

Älvkarleby samt den strukturövergripande insatsen RegExPro.  

 

Avvikelsen från Arbetslivsintro gäller ej utnyttjade medel för aktiviteter under år 2022, 

rörande aktiviteter samt lönekostnader för arbetsterapeut. Därav lämnas medel tillbaka till 

förbundet samt överföring av medel till år 2023.  

 

I insatsen Ung framtid har sent inkommande fakturor samt rekvisitioner för lönekostnader 

föranlett en inkommen avvikelse gällande budget där en viss del av ej utnyttjade medel 

överförts till år 2023.  

 

Rörande Förstärkt stöd till arbete eller studier har en vakans föranlett en förskjutning av 

insatsen med 6 månader, utifrån inkommen avvikelse förskjuts starten av insatsen till 2023-

07-01.  

 

Avvikelsen från RegExPro gäller oförbrukade medel från år 2022 som förs över till år 2023 

och därmed förlängs insatstiden till och med den 31 december 2023. 
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Tabell 4. Utfall och Budget  

 

 

 

Som framgår i tabellen ovan så är förbrukningskvoten för de flesta insatser hög. Eftersom 

varje årsskifte är en brytpunkt i budgeten så återlämnas ej nyttjade medel till förbundet om 

inte avvikelse lämnats in av styrgruppen med begäran att få flytta över medel till 

nästkommande år. Avvikelsen ska då granskas och en bedömning görs om ej nyttjade medel 

ska få flyttas över. Detta beslut tas av förbundschef. Kansliet har en regelbunden dialog med 

insatserna för att följa upp hur budgetens följs och att avvikelserapporter görs.  

 

Tre insatser har fört över pengar till år 2023, detta gäller Ung framtid, Arbetslivsintro samt 

RegExPro.   

 

 

 

  

Insats 

  Q1 - Q2 2022 ack 2022 

  Utfall Budget Utfall  Budget  Förbr Överf till  

  TSEK TSEK TSEK TSEK kvot 2023 TSEK 

Enköping 

Jobbcentrum - Din väg 

framåt 1 290 1 338 2 489 2 675 93%   

Heby Plattform för individstöd 1 059 1 130 2 169 2 261 96%   

Håbo Framsteget 2.0 1 474 1 799 2 988 3 598 83%   

Knivsta En väg in - steget vidare 884 983 1 647 1 965 84%   

Tierp Ung Framtid 1 116 1 402 2 670 2 804 95% 100 

Region 

Uppsala RegExPro 663 767 1 238 1 534 81% 250 

Uppsala Lokussamordnare 178 180 336 360 93%   

Uppsala Arbetslivsintro 697 1 688 1 746 3 375 52% 150 

Älvkarleby Lokussamordnare 84 79 152 158 96%   

Östhammar Bryggan 783 890 1 805 1 780 101%   
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Kvalitetssäkring av insatsen  
Här ges information om styrgruppernas arbete i förhållande till insatserna. Enligt 

styrdokument för finansiering från Samordningsförbundet skall styrgruppsmöten hållas minst 

fyra gånger per år, ett per kvartal. I samband med beviljande om finansiering sker också en 

överenskommelse om uppföljning och visst kvalitetsarbete, till exempel när det gäller 

jämlikhet och jämställdhet och regelbunden kontroll av att målgruppen är den som angetts i 

ansökan. 

 

Tabell 5. Kvalitetssäkring 

Individinsatser Styr- 

grupp

möten 

enl. ök: 

Ord. 

representa

tion i 

styrgrupp 

Upp-

följning 

enl. 

avtal: 

Kontroll 

metod/ 

målgrupp 

Jämlikhet/ 

jämställd-

het 

Förutsättning för 

implementering 

har diskuterats 

Avvikelse 

målgrupp/

metod 

Enköping, 

Jobbcentrum – 

Din väg framåt 

Ja Ja Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

Håbo, Framsteget 

2.0 

Ja Ja Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

Knivsta, En väg 

in – steget vidare 

Ja Ja Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

Tierp, Ung 

framtid 

Ja Nej Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

Uppsala, 

Arbetslivsintro 

Ja Ja Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

Östhammar, 

Bryggan  

Ja Nej Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

Heby, Plattform 

för individstöd i 

samverkan 

Ja Nej Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

Struktur-

insatser 

        

Uppsala, 

Lokussamordnare 

Ja ja Ja Ja Ja Ok Nej Nej 

Älvkarleby, 

Lokussamordnare 

Ja Nej Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

Reg.Ex.Pro 

 

Ja Nej Ja Ja Ja Ok Ja Nej 

 

Styrgruppsmöten enligt avtal 

Styrgruppens uppgifter är att säkerställa att insatsen ligger i linje med övergripande mål samt 

kontinuerligt följa upp resultaten och besluta om ändringar. En förutsättning för att detta ska 

vara möjligt är att parternas deltagande i styrgruppen är kontinuerligt och att alla parter är 

närvarande. Samtliga insatser anger att de har haft styrgruppsmöten enligt avtal, dock uppges 
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att ordinarie styrgruppsmedlemmar har varit frånvarande vid ett eller flera möten vid fem av 

insatsernas styrgruppsmöten.  

Uppföljning enligt avtal 

Enligt förbundets styrdokument ska insatserna, i de fall det är tillämpligt, följas upp genom 

Uppföljning Finsam, samt genom uppföljningsfil till kansliet. Utöver detta ska insatserna 

rapportera resultat i förhållande till uppsatta mål genom kvartalsrapporter som ska inlämnas 

till förbundet senast en månad efter avslutat kvartal. Detta har samtliga insatser gjort enligt 

plan.  

 

Kontroll målgrupp/metod 

Genom denna fråga kontrolleras målgrupp och metod i insatsen så att insatsen når den 

målgrupp som angetts i ansökan samt den metod som angetts. Samtliga insatser har uppgett 

att de kontrollerat både att målgrupp och metod stämmer överens med vad som angetts i 

ansökan.  

 

Jämlikhet/jämställdhet 

Samtliga insatser har uppgett i sin rapportering att de diskuterat frågor kring jämställdhet och 

jämlikhet på sina styrgruppsmöten och/eller i insatsens löpande arbete. 

Avvikelser målgrupp/metod 

Ingen avvikelse gällande målgrupp/metod har inkommit.  

 

Statistik och kostnader 
Beviljade insatser i förhållande till förbundets mål 

I verksamhetsplanen för år 2023 har styrelsen bestämt prioritering för finansiering av insatser, 

där merparten ska vara riktade mot individ, därefter struktur och slutligen även 

kompetenshöjande insatser. Av de 10 insatser som varit i gång under perioden är tre av 

strukturell karaktär och sju är individinsatser. Utifrån ett ekonomiskt fördelningsperspektiv så 

har merdelen av finansieringen gått till individinsatser under det första halvåret, vilket således 

var helt i linje med styrelsen prioritering.  

Utfall för deltagare  

Här anges antalet deltagare inom aktuella insatser sett till hela insatsperioden,  

fram till 30 juni år 2023. Det antal deltagare som anges är individer som registrerats genom 

uppföljningsfil till förbundets kansli.  

 

I verksamhetsplanens mål för år 2023 beskrivs att insatserna ska bidra till att individer 

förbättrar sina möjligheter att komma in på eller närma sig arbetsmarknaden, då flera av 

insatserna har en förrehabiliterande karaktär.  
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Tabell 6. Deltagare  

 

Inregistrerade deltagare samt följs upp genom kontinuerlig rapportering till förbundet. Även 

avslut och avslutsorsaker stäms av. Under perioden har 163 individer skrivits in i insatserna, 

och totalt har 165 individer avslutats.  

Den sista juni år 2023 fanns sammanlagt 292 individer med pågående stöd i insatser 

finansierade av Samordningsförbundet.  

De individer som har avslutats till arbete eller studier under perioden januari till och med juni 

år 2023 uppgår till 70 individer. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Rapportering till och med 30 juni 2023

Individinsats Kommun K M S:a K M S:a K M S:a K M S:a K M S:a

Jobbcentrum - Din väg framåt Enköping 19 16 35 13 21 34 43 55 98 35 29 64 6 9 15

Plattform för individstöd Heby 6 9 15 5 11 16 10 21 31 10 10 20 1 7 8

Framsteget 2.0 Håbo 16 18 34 14 23 37 35 53 88 24 26 50 11 15 26

En väg in - steget vidare Knivsta 13 16 29 14 13 27 34 29 63 11 13 24 5 5 10

Ung Framtid Tierp 9 9 18 8 17 25 13 34 47 12 17 29 1 6 7

Arbetslivsintro Uppsala 8 8 16 11 1 12 12 2 14 49 34 83 3 0 3

Arbetsmarknadsstödjare Älvkarleby kom igång 1 juli 0

Bryggan Östhammar 6 10 16 5 9 14 30 47 77 3 19 22 0 1 1

Totalt 77 86 163 70 95 165 177 241 418 144 148 292 27 43 70

Fördelning kvinnor/män 47% 53% 42% 58% 42% 58% 49% 51% 39% 61%

jan-juni jan-juni tom juni per 30  juni jan-juni

Inregistrerade  

perioden

Avslutade   

perioden

Avslutade under 

hela 

insatsperioden

Pågående 

deltagare

Avslutade som 

gått till arbete 

och/eller studier
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Målgrupp 

Målgrupp utifrån deltagare inskrivna under perioden har en jämn könsfördelning där 47 % är 

kvinnor och 53 % är män. 

 

Drygt hälften av inskrivna individer i insatserna under perioden är övervägande upp till 30 år, 

i denna grupp är majoriteten, 6 av 10, män. I ålderskategorin 45–59 år är i stället majoriteten, 

7 av 10, kvinnor. 

 

Av målgruppen har cirka en tredjedel har haft offentlig försörjning i 3 år eller mer. En ännu 

större andel har inte haft någon offentlig försörjning alls.  

 

Nära hälften av målgruppen har grundskoleexamen som högsta avslutade utbildning varav en 

majoritet, 6 av 10, är män. Cirka en tredjedel av målgruppen har gymnasial utbildning som sin 

högsta slutförda utbildning, där är könsfördelningen jämn.  

 

Vidare uppges 15% sakna utbildningsbakgrund vilket kan innebära dels att de beskrivna 

kategorierna inte överensstämmer med personens utbildning (exempelvis utländsk 

skolbakgrund), dels att individen kan sakna utbildning. Högre utbildningsnivå än 

gymnasieexamen är sällsynt inom målgruppen, där uppges att knappt 1 av 10 har någon form 

av eftergymnasial utbildning. 

 

Sammanfattning och reflektioner 
Under våren år 2023 har arbetet i förbundets finansierade insatser fortsatt, och 

sammanställningen av de underlag detta dokument bygger på visar att arbetet i våra insatser 

ger resultat. De deltagare som tar del av stöd i insatserna är en heterogen målgrupp med en 

ofta komplex problembild, vilket medför stora utmaningar då det är en grupp med stora behov 

av stöd för att komma ut i arbete eller studier.  Med bakgrund av detta ställs stora krav på att 

myndigheterna ska samverka för att på bästa sätt överbrygga utmaningarna och möjliggöra att 

individer med behov av samordnade rehabiliteringsinsatser får stöd. 

Tio insatser har finansierats under perioden, sju individinsatser och tre strukturövergripande 

insatser, uppföljningen visar att insatserna i stort sett ligger i linje med uppsatta mål, förutom 

några få avsteg. Dock uppger merparten av insatsernas styrgrupper att målen bedöms att nås 

inom insatstiden.  

I de fall avvikelser av budget, inriktning och mål uppstår begärs en avvikelserapport in vilket 

möjliggör en kontinuerlig avstämning av insatsernas förväntade resultat och förbundets 

kvarvarande medel. Några avvikelser har rapporterats och åtgärdats under perioden vilket 

innebär att insatserna ligger i fas med mål och budget.  

För att kvalitetssäkra insatsernas budget kontrolleras förbrukningskvoten kontinuerligt, och 

resultatet visar att den ligger nära 100% i de flesta insatser. Viss överföring av medel till 2023 

har utförts efter att avvikelserapporter har lämnats in.  

Övrig kvalitetssäkring rör flera områden som följs upp genom kvartalsrapportering till 

förbundet. Det uppges inga stora avsteg förutom att den ordinarie representationen i 
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insatsernas styrgrupper har varit undermålig. I fem av tio insatser uppges att den ordinarie 

representationen i styrgrupperna saknas, vilket kan leda till att styrningen av insatsen 

påverkas.   

Den vanligaste deltagaren inom förbundets individinriktade insatser är en ung man under 30 

år. Han har tidigare inte haft någon offentlig försörjning, vilket kan bero på att han inte varit 

inom arbetskraften tidigare och därmed inte upparbetat sjukpenninggrundande inkomst eller 

arbetslöshetsersättning, är hemmaboende, och/eller varit försörjd av annan person.  

Uppföljningen visar också att hans högsta slutförda utbildning är grundskola.  

Vidare visar uppföljningen att 42% av deltagarna som skrivits ut under året har gått till 

arbete/studier. Räknas dessutom individer som skrivs ut till ett aktivt arbetssökande, så är 

resultatet 47%. Det vill säga, nära hälften av deltagarna i någon av förbundets finansierade 

insatser har gjort stegförflyttning som inneburit antingen arbete, studier eller förmåga att söka 

arbete aktivt och kunna ta del av ordinarie stöd genom exempelvis Arbetsförmedlingen.  

Förutom de individinsatser som bedrivs, finansierar förbundet också insatser av mer 

strukturell karaktär. Dessa syftar till att på olika sätt bidra till att stärka samverkan mellan 

parterna, såsom Lokussamordnare eller på annat sätt ta sig an strukturella utmaningar som 

exempelvis i insatsen RegExPro.  

Genom att förbundet systematiskt följer upp de finansierade insatserna ges förutsättningar till 

god kontroll och stöd. Eventuella avvikelser uppmärksammas och hanteras i tid och ett antal 

faktorer som kan antas påverka framgången för insatsen följs upp varje kvartal genom 

kvartalsrapporter, informationen sammanställs och redovisas sedan för styrelsen genom 

delårs- och helårsrapporter.  

De resultat som redovisats är mycket tillfredsställande. Inom insatserna arbetar många 

duktiga, kvalificerade medarbetare som med kreativitet och engagemang bidrar till att ge 

deltagarna ett gott stöd. Tillsammans gör vi skillnad och Samordningsförbundet i Uppsala län 

kan vara mer än nöjda över att bidra till att många individer med komplexa behov får stöd att 

närma sig eller komma ut på arbetsmarknaden.  

 

 


