Samordningsforbundet
Uppsala lan

s

Internkontrollplan for Samordningsférbundet Uppsala lan ar 2025 FS 2024-11-28 Bilaga 6.2

Process/omrade Moment Ansvarig Frekvens | Metod Rapportering | Genomférd | Kommentar

till/nér

Personal/medarbetare | Rutin- Forbundschef | 2 ggr/ar | Rutinbeskrivningar | Till styrelsen

inom kansliet beskrivningar uppdateras och ar | vid delars-
ar val k&nda for alla | och
uppdaterade medarbetare inom | arsrapport.
och foljs. kansliet.

Verksamhetsmal Malen i Forbundschef | 2 ggr/ar | Totalundersékning | Till styrelsen
verksamhets- vid delars-
planen och arsrapport
uppnas.

Finansierade insatser | Finansierade | Verksamhets- | 2 ggr/ar | Bedémning sker Till styrelsen
insatser foljer | utvecklare kvartalsvis och tva ganger per
aktuell aterrapporteras till | ar.
ansokan styrelsen tva
gallande ganger per ar.
uppsatta mal,
malgrupper,
metod,
styrning och
ledning samt
ekonomi.




